5 % ‘ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA
Ty v ESTADO DA BAHIA

PROJETO DE LEI N.° 03/2013 DE 15 DE ABRIL DE 2013.

Altera a Lei Municipal N° 431/2010, de 10 de
dezembro de 2010, que dispbe sobre a Organizagdo
Administrativa da Prefeitura Municipal de Gléria e da
outras providéncias.

Ena Vilma Pereira de Souza Negromonte, Prefeita Municipal de Gloria, Estado da
Bahia, no uso das atribuicées legais que lhes sao conferidas por Lei, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O artigo 7° da Lei Municipal n° 431/2010 de 10 de dezembro de 2010, passa a
ter a seguinte redagéao:

Art.7°. “A Secretaria Municipal de Administragcdo e Finangas tem por finalidade planejar,
coordenar e controlar as atividades de administragdo geral, desenvolvimento da
administracdo, da informatizagcdo, da administragdo tributaria, financeira, orgamentaria,
patrimonial e contabil do Municipio, competindo-lhe:

| - executar atividades relativas a recrutamento, a sele¢cdo, a avaliagdo de mérito, ao
plano de cargos e vencimentos, a proposta de lotagdo e outras de natureza técnica da
administracao de recursos humanos da Prefeitura;

Il - executar atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros funcionais, ao
controle de frequéncia, a elaboragdo das folhas de pagamento e aos demais assuntos
relacionados aos prontuarios dos servidores publicos municipais;

lIl - executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

IV - promover servigos de inspeg¢ao da saude dos servidores municipais para fins de
admissao, licenca, aposentadoria e outros fins;

V - promover a realizacao de licitagdes para compra de materiais, obras e servigos;

VI - executar atividades relativas a padronizagéo, a aquisi¢do, a guarda, a distribuigédo e
ao controle do material utilizado;

VIl - executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventario, a
protecéo e a conservacao dos bens moveis, imoveis e semoventes;
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VIII - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e documentos da
Prefeitura;

IX - conservar, moveis, instalagdes, maquinas de escritoério e equipamentos leves;

X - promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria e telefonia da Prefeitura;
XlI - avaliar permanentemente o desempenho da administragdo municipal,

XII - promover estudos visando a descentralizacdo dos servigos administrativos;

XIII - promover estudos visando a informatizacdo dos servigos administrativos;

XIV - estudar e analisar o funcionamento e a organizagcéo dos servigos da Prefeitura,
promovendo a execugao de medidas que visem a simplificagdo, racionalizacédo e o
aprimoramento de suas atividades;

XV - formular a politica financeira e tributaria do Municipio;

XVI - executar a politica fiscal e tributaria do Municipio;

XVIl - cadastrar, langcar e arrecadar as receitas e rendas municipais e exercer a
fiscalizagao tributaria;

XVIIl - receber, pagar, guardar e movimentar os recursos financeiros e valores do
Municipio;

XIX - administrar a divida ativa do Municipio;

XX — processar a despesa e manter o registro e o0s controles da administracdo
financeira, orgamentaria e patrimonial do Municipio;

XXI - preparar balancetes, bem como o balango geral e as prestagdes de contas dos
recursos proéprios e transferidos para o Municipio por outra esfera de governo;

XXIl - elaborar a Lei de Diretrizes Orgamentaria, a proposta do orcamento anual e o
plano plurianual, em colaboragdo com os demais 6érgaos da Prefeitura, de acordo com
as politicas estabelecidas pelo governo municipal;

XXIII - compatibilizar as propostas orcamentarias dos Orgdos e Secretarias do
Municipio;

XXIV - acompanhar, controlar e avaliar a execugéo orgamentaria;
XXV - elaborar as alteragbes orgcamentarias;
XXVI - exercer outras competéncias correlatas”. (NR)
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Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Administracdo e Financas tem a seguinte
estrutura basica:

| - Orgao Colegiado:
a) Conselho de Politica e Remuneracgao de Pessoal.
Il - Orgéos da Administracéo Direta:

a) Gabinete do Secretario;

b) Coordenadoria de Gestao de Pessoas;

1.Subcoordenadoria de Gestao de Pessoas;

c) Coordenadoria de Material, Patrimonio e Servigos Gerais;
1.Subcoordenadoria de Material, Patrimonio e Servigos Gerais;
d) Coordenadoria de Modernizagdo Administrativa e Informatica;
e) Coordenadoria de Licitagdes.

f) Coordenadoria de Planejamento e Orcamento;
1.Subcoordenadoria de Planejamento e Orcamento;

g) Coordenadoria de Tributagao, Arrecadagéao e Fiscalizagao;
1.Subcoordenadoria de Tributacao, Arrecadacao e Fiscalizagao;
h) Coordenadoria de Contabilidade.

Art. 2°. Ficam revogados o Artigo 8°, o paragrafo unico, o inciso |, as alineas a, b, cede
o item 1, das alineas b e c, da Lei Municipal 431/2010, de 10 de dezembro de 2010.

Art. 3°. Ficam extintos os cargos de Secretario Municipal de Administracdo e o de
Secretario Municipal de Finangas previstos no Anexo | da Lei Municipal N° 431/2010, de
10 de dezembro de 2010.

Art. 4° Ficam criados os cargos de Secretario Municipal de Administracdo e Finangas e
o de Ouvidor, simbolo CC1, vencimento R$ 3.500,00.

Art. 5°. Ficam alterados os simbolos e mantidos os atuais vencimentos dos seguintes
cargos em comissao, previstos no Anexo Il, da Lei Municipal N° 431/2010, de 10 de
dezembro de 2012:

| — Assessor Especial, Coordenador Especial e Defensor Publico - CC2;

Il — Assessor, Coordenador e Gestor de Convénio - CC3;

[1l — Subcoordenador e Chefe de Gabinete do Secretario - CC4;

IV — Diretor Distrital, Administrador Setorial e Assistente — CC5;
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Art 6°. Para implantacdo da estrutura prevista nesta Lei e sua adequacao as Leis dos
Sistemas Orgamentarios, fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover as
transposicoes, transferéncias e remanejamentos de recursos e a abertura de créditos
suplementares ou especiais no limite das dotagdes autorizadas para o exercicio de
2013, conforme o disposto na Constituicao Federal, art. 167, incisos V e VI.

§ 1°. As dotagdes para execugao desta Lei sdo as fixadas na Lei Orcamentaria Anual
para o exercicio financeiro de 2013.

§ 2°. Os recursos disponiveis para a abertura de créditos adicionais sdo os previstos no
artigo 43, § 1°, incisos | e |l da Lei 4.320/64.

Art 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagado, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete da Prefeita de Glodria, 15 de abril de 2013.

Ena Vilma de Souza Negromonte
Prefeita
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