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Lei n°® 634 de 14 de dezembro de 2022

e

Disp6e sobre a concessdo de diarias aos servidores
publicos civis da administracdo direta, das autarquias e
fundagbes do Poder Executivo Municipal, no Pais e no
exterior, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GLORIA, DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicbes legais, submete a apreciagdo e votagdo da Camara Municipal de Vereadores o
seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Os servidores publicos civis e os agentes politicos da administracao direta, das
autarquias e das fundacBes do Poder Executivo Municipal que, em carater eventual ou
transitorio, e no interesse do servico, se deslocarem da sede onde tém exercicio para outro
ponto do territério nacional ou para o exterior, fardo jus, além do transporte, & percepgéo de
diarias, para atender as despesas com alimentacdo e hospedagem, de acordo com as
disposicdes da presente Lei.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica ao servidor publico ou ao agente
politico, cujo deslocamento objetivar a mudanca da sede do seu exercicio ou ndo acarretar
despesas com alimentagdo e hospedagem.

Art. 2° - A diaria sera concedida integralmente por dia de afastamento, e proporcionalmente,
guando o deslocamento n&o exigir pernoite fora do Municipio.

Paragrafo unico. Na hipétese de o servidor publico ou 0 agente politico manter residéncia
prépria no municipio de destino, ndo tera direito a diaria no caso de pernoite.

Art. 3° - No caso de afastamento de servidor do Municipio, a servico ou em treinamento, por
mais de 30 (trinta) dias, serd estabelecido, valor diferenciado da diaria normal, que sera
sempre inferior ao desta, cujo valor sera regulamentado por decreto.

Art. 4° - O servidor que receber diarias e ndo se afastar, por qualquer motivo, ou retornar
antes do prazo previsto, fica obrigado a restitui-las integralmente ou o seu excesso, no prazo
de 05 (cinco) dias.

Art. 5° - E considerado falta grave conceder diarias com o objetivo de remunerar servigos ou
encargos nao previstos nesta lei.

Art. 6° - O total de diarias atribuidas ao servidor ndo podera exceder a 180 (cento e oitenta)
dias por ano, salvo em casos especiais expressamente autorizados pelo Chefe do Poder ou
dirigente superior de entidades.

Art. 7.° - O valor da diaria sera escalonado de acordo com a hierarquia dos cargos, funcdes
ou empregos, na forma disposta em Decreto regulamentador expedido pelo Chefe do Poder1
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Paragrafo Unico. O Decreto citado no presente artigo regulamentard, ainda, os
procedimentos alusivos a concessdo, comprovacao e fiscalizagcdo do uso das diarias de que
trata a presente Lei.

Art. 8.° - Nos deslocamentos para outros Estados, os valores fixados no Decreto citado no
artigo anterior serdo acrescidos nos seguintes percentuais:

I — 90% (noventa por cento) para as cidades de Brasilia — DF e Manaus — AM,;

Il — 80% (oitenta por cento) para as cidades de S&o Paulo — SP, Rio de Janeiro — RJ, Belo
Horizonte — MG, Porto Alegre — RS, Belém — PA e Fortaleza — CE;

Il — 70% (setenta por cento) para as cidades dos demais Estados, acima de 500 (quinhentos)
km;

IV — 50% (cinglienta por cento) para as demais cidades com mais de 200 (duzentos) km;

V — nas diarias para viagens internacionais serd aplicado o indice multiplicador de 5.0 sob o
valor da diaria.

Art. 9° - A presente lei vigerd a partir de sua publicac@o, revogadas as disposi¢cbes em
contrario, especialmente a Lei n.° 455 de 22 de junho de 2011.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GLORIA,
Em 14 de dezembro de 2022.
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David de Souza Cavalcanti
Prefeito
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